
1

POLITECHNIKA POZNAŃSKA

EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACJI PUNKTÓW (ECTS)

KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
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Przedmiot
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Rok/Semestr
1/2
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Zrównoważone budownictwo i zarządzanie

Profil studiów
ogólnoakademicki

Poziom studiów
drugiego stopnia

Język oferowanego przedmiotu
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0
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0
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3,00

Koordynatorzy
dr hab. inż. Jerzy Pasławski prof. PP
jerzy.paslawski@put.poznan.pl

Wykładowcy

Wymagania wstępne
Student ma podstawową wiedzę z podstaw budownictwa; Student potrafi pozyskiwać informacje ze 
wskazanych źródeł i dokonać analizy podejmowanych działań inżynierskich; Student ma świadomość 
konieczności ciągłego aktualizowania i uzupełniania wiedzy budowlanej i podejmowania odpowiedzialności 
w pracy zawodowej; Student ma świadomość istnienia zagadnień zarządzania w budownictwie

Cel przedmiotu
Poznanie i poszerzenie wiedzy z zakresu podstawowych zasad dotyczących zarządzania małym i średnim 
przedsiębiorstwie budowlanym ze szczególnym uwzględnieniem aspektu innowacji. Student ma okazję do 
analizy praktycznych aspektów zarządzania w budownictwie przy uwzględnieniu idei zrównoważonego 
budownictwa.

Przedmiotowe efekty uczenia się
Wiedza:
- Ma pogłębioną wiedzę na temat wpływu realizacji inwestycji budowlanych na środowisko oraz rozumie
potrzebę wdrażania zasad zrównoważonego rozwoju.
- Ma pogłębioną wiedzę na temat algorytmów działania wybranych programów komputerowych
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wspomagających analizę i projektowanie obiektów budowlanych oraz przydatnych do planowania i
zarządzania przedsięwzięciami budowlanymi, w tym technologii BIM (Building Information Modeling).
- Zna w pogłębionym stopniu zasady tworzenia procedur zarządzania jakością przedsięwzięć
budowlanych; ma wiedzę na temat efektywności, kosztów i czasu realizacji przedsięwzięć budowlanych
w warunkach ryzyka i niepewności.

Umiejętności:
- Wykorzystując posiadaną wiedzę potrafi wybrać właściwe metody i narzędzia (analityczne,
numeryczne, symulacyjne, eksperymentalne) do rozwiązywania problemów technicznych.
- Umie, zgodnie z zasadami naukowymi, wykorzystując warsztat naukowy formułować i testować
hipotezy związane z prostymi problemami badawczymi, prowadzące do rozwiązania problemów
inżynierskich, technologicznych i organizacyjnych pojawiających się w budownictwie; potrafi sporządzić
opracowania przygotowujące go do podjęcia pracy naukowej.
- Potrafi ocenić zagrożenia przy realizacji przedsięwzięć budowlanych i eksploatacji obiektów
budowlanych, wdrożyć odpowiednie zasady bezpieczeństwa oraz opracować normy i normatywy pracy
oraz procedury zarządzania jakością.

Kompetencje społeczne:
- Ma świadomość konieczności podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych, jest gotów do
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści.
- Rozumie potrzebę przekazywania społeczeństwu wiedzy na temat budownictwa, przekazuje tę wiedzę
w sposób powszechnie zrozumiały.
- Jest gotów do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy.

Metody weryfikacji efektów uczenia się i kryteria oceny
Efekty uczenia się przedstawione wyżej weryfikowane są w następujący sposób:
Jako forma oceny pracy studenta przeprowadzony jest egzamin
Skala ocen określona % od:
90 bardzo dobra (A)
80 dobra plus (B)
70 dobra (C)
60 dostateczna plus (D)
50 dostateczna (E)
poniżej 50 niedostateczna (F)
W przypadku zaliczenia z laboratoriów i projektów stosowana jest także powyższa skala ocen.

Treści programowe
Wykład 1 - Wprowadzenie
Wykład 2 - Przedsiębiorczość inżynierska
Wykład 3 - Proces ideacji/ideation process
Wykład 4 - Techniki kreatywne
Wykład 5 - Wprowadzenie nowego produktu
Wykład 6 - Zarządzanie operacyjne
Wykład 7 - Praktyczne aspekty zarządzania na budowie
Wykład 8 - Egzamin
Laboratoria 1 - Wprowadzenie
Laboratoria 2 - Gra symulacyjna I
Laboratoria 3 - Gra symulacyjna II
Laboratoria 4 - Gra symulacyjna III
Laboratoria 5 - Gra symulacyjna IV
Laboratoria 6 - Gra symulacyjna - podsumowanie
Laboratoria 7 - Gra symulacyjna - omówienie
Laboratoria 8 - Zaliczenie
Projekt 1 - Wprowadzenie
Projekt 2 - Omówienie projektu I
Projekt 3 - Omówienie projektu II
Projekt 4 - Omówienie projektu III
Projekt 5 - Konsultacje I
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Projekt 6 - Konsultacje II
Projekt 7 - Konsultacje III
Projekt 8 - Zaliczenie

Tematyka zajęć
Podstawowe zagadnienia zarządzania przedsiębiorstwem w branży budowlanej. Charakterystyka
przedsiębiorstwa budowlanego oraz jego roli w procesie realizacji inwestycji budowlanych. Struktura
organizacyjna przedsiębiorstw budowlanych oraz specyfika funkcjonowania firm działających w sektorze
budownictwa. Szczególną uwagę poświęcono generowaniu rozwiązań innowacyjnych w działalności
małego przedsiębiorstwa budowlanego. Przedstawiono różne strategie wprowadzania innowacyjnych
rozwiązań. Analiza praktycznych aspektów prowadzenia działalności gospodarczej w budownictwie.
Wykorzystanie gier symulacyjnych i pracy projektowej do analizy decyzji zarządczych oraz
funkcjonowania przedsiębiorstwa budowlanego w zmiennych warunkach rynkowych.

Metody dydaktyczne
- gra menedżerska
- wykład problemowy
- dyskusja
- analiza studium przypadku
- metoda projektu
- praca w grupach

Literatura
Podstawowa:
Literatura:
1. March Ch. Operations management for construction, Spon Press, London; New York 2009
2. Davis T. R. How to open and operate a financially successful construction company, Atlantic
Publishing, Ocala 2007
3. Kirk R. W. Running a 21st-century small business: The Owner’s Guide to Starting and Growing Your
Company, Warner Books, NY 2006

Uzupełniająca:
1. Nowotarski P., Paslawski J. (2015) Barriers in running construction SME case study on introduction of
agile methodology to electrical subcontractor, Procedia Engineering 122:47-56
2. Schroeder R.G. Operations Management. Decision making in the operations function, McGraw-Hill
Book Company, 2001

Bilans nakładu pracy przeciętnego studenta

Godzin ECTS

Łączny nakład pracy 75 3,00

Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu z nauczycielem 45 2,00

Praca własna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajęć 
laboratoryjnych/ćwiczeń, przygotowanie do kolokwiów/egzaminu, 
wykonanie projektu)

30 1,00


